
Согласовано                           Утверждено 

Председатель Студенческого совета                                                                       Приказом Директора  

ГПОУ  РК «Колледж культуры»                                                           ГПОУ  РК «Колледж культуры» 

                                                                                                         № 125/од от 30.08.2024 
 

Согласовано               

Председатель Родительского комитета                   

ГПОУ  РК «Колледж культуры»                                                       

 

 
ПОЛОЖЕНИЕ  

о Комиссии по переходу обучающихся ГПОУ РК «Колледж культуры» 

с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований Республики Коми 

либо за счет собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц 

 

1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и приказом Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации от 28.08.2023 г. № 822 «Об утверждении 

порядка и случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования, с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации 

и местных бюджетов либо за счет собственных средств организации, осуществляющую 

образовательную деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц», а также Порядка и случаев перехода обучающихся ГПОУ РК «Колледж 

культуры» с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований 

Республики Коми либо за счет собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том 

числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований 

и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, утвержденного приказом директора 

ГПОУ РК «Колледж культуры» № 125/од от 30.08.2024 (далее – Порядок). 

Настоящее положение определяет состав, полномочия и порядок деятельности 

комиссии, специально создаваемой ГПОУ РК «Колледж культуры» (далее - комиссия) для 

принятия решения о переходе обучающегося ГПОУ РК «Колледж культуры» с платного 

обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований Республики Коми либо за счет 

собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц (далее - перевод) в соответствии с требованиями Порядка. 

         2. Персональный состав Комиссии определяется приказом директора в начале учебного 

года. В состав комиссии входят: 

- директор ГПОУ РК «Колледж культуры» - председатель комиссии; 

- заместитель директора (по учебной работе) – заместитель председателя комиссии; 

- председатель предметно-цикловой комиссии, обучающийся которой подал заявление о 

переводе; 

- председатель Студенческого совета ГПОУ РК «Колледж культуры». 

 3. Учебная часть колледжа в течение 2 календарных дней с даты окончания срока 

приема заявлений на переход, установленного в соответствии с пунктом 4 Порядка, направляет 

заявление(я) обучающегося(ихся) в Комиссию с прилагаемыми к нему(им) документами, а 

также информацией колледжа, содержащей сведения: о результатах промежуточной аттестации 

обучающегося за период обучения, предшествующего подаче им заявления на переход; об 
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отсутствии дисциплинарных взысканий; об отсутствии задолженности по оплате обучения 

(далее - информация). 

4. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств колледжа, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц принимается Комиссией с учетом мнения 

студенческого совета колледжа и родительского комитета (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся (при наличии, в отношении несовершеннолетних 

обучающихся) либо с учетом определенного назначения добровольных пожертвований или 

целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

5. Приоритетность перехода обучающихся с платного обучения на обучение за счет 

средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств колледжа, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением случаев перехода за 

счет добровольных пожертвований или целевых взносов физических и (или) юридических лиц, 

устанавливается Комиссией в соответствии с условиями, указанными в пункте 6 Порядка: 

а) прохождение промежуточной аттестации в последнем периоде обучения, выделяемого 

в рамках курсов, предшествующего подаче заявления, на оценки "отлично" или "отлично" и 

"хорошо" или "хорошо"; 

б) отнесения к следующим категориям граждан (за исключением иностранных граждан, 

если международным договором Российской Федерации не предусмотрено иное): 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя-инвалида I 

группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, 

установленного в Республике Коми; 

женщин, родивших ребенка в период обучения; детей лиц, принимающих или 

принимавших участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой 

Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 

области (далее - специальная военная операция); 

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (законных 

представителей) или единственного родителя (законного представителя). 

При переходе с платного обучения на вакантное бюджетное место, образовавшееся в 

результате отчисления лица, обучавшегося по договору о целевом обучении, приоритет 

отдается обучающимся, заключившим договор о целевом обучении по соответствующей 

специальности. 

6. В результате рассмотрения заявления о переходе, прилагаемых к нему документов и 

информации, Комиссией в срок не более 10 календарных дней с даты поступления от колледжа 

заявления на переход в соответствии с пунктом 10 Порядка принимается одно из следующих 

решений: 

о переходе обучающегося с платного обучения на обучение на вакантное бюджетное 

место; 

о переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет собственных средств 

образовательной организации, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц; 

об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств колледжа, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц. 

7. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет 

средств бюджетных ассигнований принимается Комиссией с учетом количества вакантных 
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бюджетных мест и приоритетов, установленных Комиссией в соответствии с пунктом 11 

Порядка. 

8. При заполнении имеющихся вакантных бюджетных мест в отношении остальных 

заявлений на переход Комиссией принимается решение об отказе в переходе с платного 

обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо о переходе обучающегося 

с платного обучения на обучение за счет собственных средств колледжа, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц. 

9. Решение Комиссии доводится до сведения обучающихся путем его размещения 

без указания фамилии, имени, отчества (при наличии) обучающихся с указанием страхового 

номера индивидуального лицевого счета (при наличии) или уникального кода, присвоенного 

обучающемуся, в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном 

сайте колледжа в сети "Интернет". 

10. Заседание Комиссии считается правомочным при наличии не менее двух третей 

общего числа членов комиссии. Решения комиссии принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов. 

9. Решения Комиссии оформляются в виде протоколов, которые подписывают 

председатель и секретарь Комиссии, и передаются в учебную часть колледжа (приложение № 

1).  

10. Переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований 

либо за счет собственных средств колледжа, в том числе средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц оформляется Приказом директора колледжа или уполномоченным им лицом, 

не позднее 10 календарных дней с даты принятия Комиссией решения о таком переходе. 

В случае перехода с платного обучения на обучение за счет собственных средств 

колледжа, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц с обучающимся 

заключается соответственно договор об образовании или договор о целевом обучении 

11. Заявление обучающегося на перевод, прилагаемые к нему документы, протокол 

решения комиссии, а также выписка из приказа о переводе вносятся в личное дело студента.  
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Приложение № 1 
к Положению о Комиссии по переходу обучающихся ГПОУ РК «Колледж культуры»  

с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований Республики Коми  

либо за счет собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том числе средств,  

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и  

целевых взносов физических и (или) юридических лиц 

 

ПРОТОКОЛ № ___ 

 

заседания комиссии по переходу обучающихся с платного обучения на обучение за счет 

средств (отметить нужное) 

    бюджетных ассигнований Республики Коми 

    собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц 

 

в связи с наличием вакантных мест на ________ курсе специальности 

________________________________________________________________________________. 

 

от «___»____________________20___г. 

 

 

Членов комиссии всего  чел. 

Присутствовало:  чел. 

 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Рассмотрев информацию заместителя директора по учебной работе (ФИО)__________________ 

____________________________________о переводе с платной  (с полным возмещением затрат) 

основы обучения на обучение за счет средств  

    бюджетных ассигнований Республики Коми 

    собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц 

 

студента(ов) ____ курса __________________формы обучения: 

 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

комиссия приняла решение: 

 

1. Перевести __________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________________  
(указать ФИО заявителей) 

с платного обучения на обучение за счет средств  

 

    бюджетных ассигнований Республики Коми 

    собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц 

с «___»_______________________20____г. в соответствии с ___________________________ 
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___________________________________________________________________________ 

(указать соответствующие подпункты и пункты Порядка и случаев перехода обучающихся ГПОУ РК 

«Колледж культуры» с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований Республики Коми 

либо за счет собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том числе средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, 

утвержденного приказом директора ГПОУ РК «Колледж культуры» № 125/од от 30.08.2024) 

 

2. Отказать ___________________________________________________________________  

 

_______________________________________________________________________________ 

(ФИО заявителя) 

в переходе с платного обучения на обучение за счет средств  

 

    бюджетных ассигнований Республики Коми 

    собственных средств ГПОУ РК «Колледж культуры» в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц 

 

в связи с: _________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

  

 

Результаты голосования: за                    ______ 

                                            против           ______ 

                                            воздержались ______ 

 

 

Председатель комиссии 

 

 

_______________________ 
(подпись) 

________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Секретарь комиссии 

 

 

_______________________ 
(подпись) 

________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Председатель 

студенческого совета 

 

_______________________ 
(подпись) 

________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 
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