
СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ ЛЬ 2

г. Вуктыл ( 13 )) сентября 2022 г.

Государственное учрещдение Ресrryблики Коми <<Щентр занятости населения
гороДа Вуктыла>, имеЕуемое в дапьнеЙшелш <Щентр занятости населения), в лице
директора ГусаровоЙ Александры Юрьевны, деЙствующей на основttнии Устава, с одной
стороны, и Государственное профессиопальное образовательное учреждение
Республики Коми <<Коми республиканский колледж культуры им. В.Т. Чисталева)>,
имеЕуемое в дальнейшем кКолледж культурьD), в лице директора Анкудиновой Марины
Алексеевны, действующего на основtlнии Устава, с другой стороны, при дальнейшем
совм9стном упоминании именуемые KCTopoHbD), основываясь на взаимной
заинтересованноiти в установлении долгосроIшьгх связей с целью сотрудничества в
области содействия занятости обуrшощихся и выпускников, заключили настоящее
соглашение (да_шее - Соглашение) о нижеследующем:

1. прЕдмЕт соглАшЕния
1.1. Прелметом взаимного сотрудничества является содействие занятости

обучающихся и вышускников Копледжа культуры. 
:

2. оБязАнности сторон
2.1, Щентр занятости населения обязуется:
2.\.|. Информировать обl"rшощихся и вьшускников Колледжа культуры о положении

на рынке труда в РоссиЙскоЙ Федерации, реализации федера-тrьньж проектов, правах и
гарантиях в области занятости населения и заIциты от безработицы, деятельности службы
занятости, видах услуг, rrредостttвJulемьгх гражданам, тробоваrrиях работодателей.

2.|.2- Оказывать государствеЕную услугу rrо. профессиоца.пьной ориентации
обучающихся и выrтускников Ксlлледжа культуры в цеJuIх выбора сферы деятельЕости
(профессии), трудоустройства, прохождения профессиоЕального обl^rения и поJtуIеЕия
дополнительного профессионtlJIьного образования.

2.|.З. Участвовать в совмеСтной оргЕtнизации и проведении мероприятий дJuI
обучающихся и выIIускников Колледжа культуры с целью обl"rения эффективному
поведению на рынке труда, поиска rrодходящей работы или организации зaшllтости.

2.|.4. Ежегодно по запросу Колледжа культуры предоставJuIть информацию о
безработньrх вьшускниках Колледжа культуры, состоящих на rIете в Щентре зtlшIтости
населения в целях поиска работы.

2.1.5. Участвовать в проведении совместных мерошриятий с Колледжом куJIътуры и
работодателями, направленньж на решеЕие вопросов по организации занятости,
ТРУДоУсТроЙства обуrающихся и вышускников Колледжа культуры (ярмарки вакансий, дни
карьеры и т.д.).

2.2. Колледж кульryры обязуется:
2.2.I. Предоставлять возможность специалист€lм I_{eHTpa занятости населения

ПроВодить мероприятиJI. на базе Колледжа культ)aры, направленные на информирование
ОбУчающихся и вьшускников Колледжа культуры по Botlpoctll\{ деятельности в рамках
Соглашения по предварительному согласованию.

2.2.2. Организовывать и проводить совместно с Щентром занятости наседения
консультационные и профориентационные мероприJ{тия, направленные на решение
ВоПросов по организации зtlнятости, трудоустройства обуrаrощихся и вьшускников
Колледжа культуры (ярмарки вакансий, дни карьеры, семинары и т.д.).

2,2.З, Предоставлять необходимые сведения в Щентр зЕIнятости населениJI при
проведении специалистом IdeHTpa занятости населения груtIповьIх форм работы с
ОбУчающимися в соответствии с п.13 Федерапьного государственного стаЕдарта
ГОСУДарсТВенноЙ услуги по оргаЕизации профессиональноЙ ориентации граждан в цеJUж


