Дифференцированный зачет по курсу «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» для студентов заочного отделения.

1. Тест.
1. Конституционное право РФ как отрасль – это:
1. основное право гражданина, закрепленное в Конституции России;
2. ведущая отрасль права РФ;
3. правовая наука;
4. совокупность правовых норм, регулирующих определенную сферу жизнедеятельности.

2. В соответствии с Конституцией РФ:
1. человек обязан указывать свою национальность;
2. человек вправе указывать свою национальность;
3. никто не может быть принужден к указанию своей национальности;
4. человек обязан указывать свою национальность при поступлении на работу или учебу.

3. Срок регистрации трудового договора физ/ лиц.- работодателем:
1. 7 дней
2. 3 дня
3. 10 дней с момента заключения
4. 1 месяц

4. Виды трудового договора по срокам действия:
1. срочный, бессрочный, на время определенной работы.
2. Срочный, бессрочный.
3. Краткосрочный, среднесрочный, на время определенной работы.
4. Краткосрочный, сезонный, долгосрочный.

5. По общему правилу срок испытания при принятии на работу не может превышать:
1. 20 дней.
2. Две недели.
3. В зависимости от сферы деятельности 1-3 месяца.
4. 3 месяца.

6. Необоснованный отказ в принятии на работу запрещается в случаях:
1. Лицо, устраивающееся на работу было ранее судимо.
2. Лицо прописано в другой области страны.
3. Ни в коем случае.
4. Предусмотренных законодательством

7. Трудовой договор может прекратится по инициативе:
1. Собственника, работника, профсоюза.
2. Собственника, работника, сотрудников милиции.
3. Работника, членов его семьи.
4. Профсоюзного органа, начальника отдела кадров

8. Лицо может самостоятельно заключать трудовой договор в возрасте:
1. с 14 лет
2. с 20 лет
3. с 16 лет
4. с 18 лет

9. Ночным считается рабочее время с:
1. с 20.00 до 8.00
2. с 18.00 до 6.00
3. с 22.00 до 6.00
4. с 23.00 до 7.00

10. Гражданское право – это:
1.​ отрасль права как определенную совокупность правовых норм;
2.​ наука, как система знаний, идей, представлений о гражданско-правовых явлениях;
3.​ учебная дисциплина;
4.​ все вышеперечисленное

11. В соответствии со ст. 12 «Способы защиты гражданских прав» защита гражданских прав осуществляется путем:
1.​ признания права; восстановления положения, существовавшего до нарушения права, и пресечения действий, нарушающих право или создающих угрозу его нарушения;
2.​ признания оспоримой сделки недействительной и применения последствий ее недействительности, применения последствий недействительности ничтожной сделки; признания недействительным акта государственного органа или органа местного самоуправления;
3.​ самозащиты права; присуждения к исполнению обязанности в натуре; возмещения убытков; взыскания неустойки; компенсации морального вреда; прекращения или изменения правоотношения; неприменения судом акта государственного органа или органа местного самоуправления, противоречащего закону; иными способами, предусмотренными законом;
4.​ все вышеперечисленное

12. Объектом гражданских правоотношений является:
1.​ люди, в процессе конфликта;
2.​ то благо, по поводу которого возникает гражданское правоотношение, и в отношении которого существует субъективное право и соответствующая ему обязанность;
3.​ физические и юридические лица;
4.​ нет правильного ответа

13. Гражданская правоспособность — это:
1.​ признаваемая государством за гражданством возможность иметь гражданские права и нести гражданские обязанности;
2.​ признаваемая организацией возможность иметь гражданские права и нести гражданские обязанности;
3.​ не признаваемая государством за гражданством возможность иметь гражданские права и нести гражданские обязанности;
4.​ нет правильного ответа

14. Актами гражданского состояния называются:
1.​ юридические факты;
2.​ действия или события, которые, согласно закону, подлежат регистрации в органах записи актов гражданского состояния ЗАГС;
3.​ все вышеперечисленное
4.​ нет правильного ответа

15. По гражданскому кодексу сделками признаются:
1.​ действия граждан и юридических лиц, направленные на установление, изменение или прекращение гражданских прав и обязанностей;
2.​ бездействия граждан и юридических лиц, направленные на установление, изменение или прекращение гражданских прав и обязанностей;
3.​ желания граждан и юридических лиц, направленные на не установление, не изменение или не прекращение гражданских прав и обязанностей;
4.​ нет правильного ответа

Критерии оценки: 
15 – 14 –«5»
13 – 12 – «4»
11 – 9 – «3»


2. Практическая часть:
Часть 1. 
1. Перечислите права и свободы человека в области культуры.

2. Перечислите области применения Основ законодательство РФ о культуре.

3. Что такое творческая деятельность?

4. Перечислите права и свободы человека в области культуры согласно Конституции РФ.




Часть 2.
Решите задачу, опираясь на основы ТК РФ.
Три работницы учреждения культуры обратились с заявлением к администрации о предоставлении возможности работать с сокращенным рабочем временем, обосновывая это рядом причин: плохим состоянием здоровья, необходимостью осуществлять уход за больным ребенком, предпенсионным возрастом. Директор учреждения отказал сотрудницам в удовлетворении их просьб. 
Вопрос:
1. Что понимается под рабочим временем? Как осуществляется его нормирование в учреждениях культуры? 
2. Как следует разрешить данную ситуацию исходя из положений ТК РФ?

Ответы на задания практической части вписывать от руки под заданиями.
[bookmark: _GoBack]Фото или сканы, выполненных работ отправлять по адресу pinaevskaya75@mail.ru 
Срок сдачи работ 23 марта до 16.00
